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INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY PERÚ SAC somos una empresa dedicada a brindar 

servicios de vigilancia privada, protección personal y tecnología de seguridad, conscientes de 

la influencia e importancia que nuestras actividades tienen en el entorno y enfocados a 

alcanzar un alto desempeño en nuestra gestión de Calidad, Responsabilidad Social, Ambiental, 

Seguridad BASC, Seguridad y Salud en el Trabajo nos comprometemos a: 

Mantener condiciones de trabajo adecuadas para todos los colaboradores/as, proveedores/as 

o visitantes; implementando medidas para prevenir lesiones, dolencias enfermedades, 

actividades ilícitas, corrupción, soborno y pérdidas en los procesos e incidentes relacionados 

con el trabajo. 

Promover una cultura de prevención en seguridad y salud en el trabajo entre todos los 

colaboradores y socios estratégicos. 

Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminación mediante el uso sostenible de 

recursos. 

Mantener la integridad de nuestros procesos, respecto a la prevención de delitos de 

corrupción y soborno, lavado de activos, entre otros. 

Gestionar los riesgos relacionados a la calidad, seguridad BASC, medio ambiente, seguridad y 

salud en el trabajo aplicando la jerarquía de controles. 

Garantizar la capacitación, participación y consulta de los trabajadores/as y sus 

representantes en todos los elementos del sistema de gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

Cumplir con los requisitos legales, requisitos aplicables y otros requisitos. 

Colaborar con nuestros clientes en el control y la seguridad dentro de sus operaciones. 

Revisar periódicamente el desempeño del sistema integrado de gestión garantizando su 

mejora continua. 

A que el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo sea compatible con los otros 

sistemas de gestión de INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY PERÚ SAC. 

A promover la seguridad en el uso de tecnologías de la información. 
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